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Lei 850/2022 de 10 (dez) de novembro de 2022,

“Dispde sobre alteragdes na Lei n2 808/2021 e da

outras providéncias”.

O PREFEITO DE ABADIA DE GOIAS, no uso de suas atribuigdes legais e com
fundamento no art. 77 da Constituicdo do Estado de Goids c/c artigo 73 da Lei
Orgénica do Municipio de Abadia de Goias, faz saber que a Cimara Municipal aprova

e eu PREFEITO, sanciono a seguinte lei.

Art. 12. A Lei n2 808, de 10 de dezembro de 2021 passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:
Art. 89...

a) Coordenador (a) de Politicas para Mulheres;

§ 19 Anomeacado para o cargo que trata o item “a”, terd como requisito ensino
médio completo ou ensino superior, experiéncia na area.

§ 2 °. As atribui¢des do cargo de Coordenador (a) de Politicas para Mulheres
sao:

I - assessorar o Prefeito nas agdes governamentais voltadas a formulagdo de
politicas publicas para a promog¢ado e defesa da mulher, mediante atuacdo

articulada com 6rgaos publicos municipais, estaduais e federal;
IT — articular iniciativas e apoiar projetos voltados para o desenvolvimento de

acdes de prevenc¢do e combate a toda forma de violagdo dos direitos e de

discriminagdo das mulheres, com énfase nos programas e projetos de aten¢ig

as mulheres em situacdo de violéncia e vulnerabilidades;
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111 - outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem

solicitadas.

b) Coordenador (a) dos Direitos Humanos e da Pessoa com deficiéncia;

§ 12. A nomeacdo para o cargo que trata o item “b”, tera como requisito ensino
médio completo ou ensino superior, experiéncia na area.

§ 2 2. As atribui¢des do cargo de Coordenador (a) dos Direitos Humanos e da
Pessoa com deficiéncia sao:

[ - articular iniciativas e apoiar projetos voltados para a promog¢do e defesa
dos direitos humanos e da participagdo social no ambito municipal, tanto por
organizagdes governamentais, incluindo os Poderes Executivo, Legislativo e
Judicidrio, quanto por organizacdes da sociedade civil; elaborar projetos e
programas que promovam a constru¢do de uma sociedade mais justa
apresentando propostas que assegurem a igualdade de condiges, a justica
social e a valorizagdo da diversidade;

Il - estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas, municipais,
estadual e federal, com vistas a promover projetos voltados a efetivacdo de
direitos humanos, e da Pessoa com deficiéncia;

III - outras atribui¢des afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem

solicitadas.

c¢) Coordenador (a) da Igualdade Racial;

§ 12. Anomeagio para o cargo que trata o item “c”, tera como requisito ensino
médio completo ou ensino superior, experiéncia na irea.

§ 22, As atribuigdes do cargo de Coordenador (a) da Igualdade Racial, sdo:

I - elaborar e executar, em conjunto com outros 6rgaos da Administragao

Municipal e com entidades afins, politicas ptblicas de interesse especifico da_44"
populacdo negra, cigana, indigena e comunidades tradicionais quilombolas;
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Il - propor medidas e atividades que visem a garantia dos direitos da
popula¢do negra cigana, indigena e comunidades tradicionais quilombolas e
sua plena insercio na vida econdmica, social, politica e cultural do Municipio;
111 - manifestar-se a respeito das questdes étnico-raciais em todas as esferas
de Governo, visando a implementagdo das politicas publicas normatizadas
pelo Estatuto da Igualdade Racial, nos limites de suas competéncias legais;

IV - propor e acompanhar programas, politicas publicas ou servigos que se
destinem ao atendimento a populagio negra, cigana, indigena e comunidades
tradicionais quilombolas no &mbito da Administragdo Municipal.

V - outras atribui¢des afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem

solicitadas.

d) Analista de Assuntos Sociais;

§ 12. A nomeacdo para o cargo que trata o item “d”, tera como requisito ensino
médio completo ou ensino superior, experiéncia na area.

§ 2°. As atribui¢oes do cargo de Analista de Assuntos Sociais, sdo:

I - elaborar e coordenar a execu¢do, em conjunto com outros orgdos da
Administracdo Municipal e com entidades afins, de projetos e programas
sociais mediante realizagdo prévia de levantamento de necessidades e
verificacdo da possibilidade or¢amentaria e financeira;

I - outras atribui¢cées afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem

solicitadas.

Art. 22 Ficam alterados os quantitativos dos cargos a seguir relacionados,
existentes no Anexo I da Lei Municipal n2 808/2021 de 10 de dezembro de 2021

que passa a vigorar atualizados na forma deste artigo:
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Denominacdo/CARGO QUANTITATIVOS DE | VENCIMENTOS
VAGAS

Coordenacio 14 R$ 2.600,00
Analista de Assuntos Sociais 1 R$ 4.200,00
Assessor Especial - | 25 R$ 2.100,00
Assessor Especial - 11 25 R$ 1.500,00
Assessor Especial - 111 25 R$ 1.400,00

Art. 32 Para atendimento das despesas oriundas da execugdo desta Lei, fica
autorizada a criacdo de Créditos Especiais, inclusdo ou alteragdao de Unidades
Orgamentarias, Fun¢des, Sub-fungdes, Programas, A¢oes, Elementos e Fontes de
Recursos na LOA - Lei Or¢amentaria Anual vigente, bem como a inclusdo ou
alteragdo da programagdo or¢camentdria na LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentadrias e

Lei do PPA - Plano Plurianual vigentes.

Art. 42 Esta lei entrard em vigor a partir de 01 de janeiro de 2023, revogadas

as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Abadia de Goids, aos 10 (dez) dias do més

de novembro do ano 2022.

a de Carvalho
unicipal

PRFEITURA MUN. DE ABADIA DE GOIAS

certifico que o presente ato foi
Pubhcaqo no Placar desta
Prefeitura, nesta data.

Abadia de Coids,. L0/ 14 /e
secretdria de Administragéo
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