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Governo Municipal
Abadia de Goids

Lei 522/2014 de 08 (oito) de setembro de 2014.

“Altera a Lei Municipal n® 239/2004,
de 08 de dezembro de 2004, na qual
reformula o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de
Abadia de Goids e dd outras
providéncias.”

0 PREFEITO MUNICIPAL DE ABADIA DE GOIAS, Estado de Goias,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, faz
saber que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. A Lei Municipal n? 239, de 08 de dezembro de 2004, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 19A. VETADO.
Paragrafo unico. VETADO.

“Art. 91A. O servidor que estiver em gozo de licenga para tratar de
interesses particulares (LIP) podera requerer junto ao PREV Abadia o
recolhimento de suas contribuigdes previdencidrias, para que possam serem
revertidas a posteriori como tempo contributivo.

§10. O requerimento devera ser feito junto a Diretoria Executiva do
proprio Instituto de Previdéncia, no momento em que 0 servidor tiver sua LIP
deferida pelo gestor do municipio.

§20. Caso o servidor faca seu pedido posterior a data do paragrafo
anterior, somente surtira efeitos para recolhimento previdencidrio a partir da data
do requerimento feito junto ao PREV Abadia.

§3°. A Diretoria Executiva tem o prazo de 15 (quinze) dias para
deferir ou ndo o pedido do segurado.

§4°. Sendo deferido o pedido cabe ao segurado recolher
mensalmente junto ao PREV Abadia a parte patronal e funcional, cujas aliquotas
sdo determinadas normativamente.

§5¢. O recolhimento previdenciério (patronal e funcional) devera ser
feito por meio de guia previdenciaria, que devera ser retirada mensalmente na
sede do Instituto de Previdéncia até o dia 05 (cinco) de cada més.
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§6°. Caso haja atraso no pagamento desta guia correrdo juros
moratorios de 1% (um por cento) acrescidos do indexador do IPCA (Indice de
Preco ao Consumidor Amplo).

§7°. O atraso reiterado dos recolhimentos previdencirios importara
em cancelamento do pedido de recolhimento, nao havendo com isso possibilidades
de contagem de tempo contributivo.

§80. O segurado devera comparecer mensalmente na sede do
Instituto de Previdéncia com a apresentagdo da quitagdo bancaria das guias
previdenciérias, ora recolhidas.

§90. E de estrita responsabilidade do segurado comprovar seus
recolhimentos previdenciarios, caso ndo o faca importard em decadéncia dos
mesmos.

§10. Caso o servidor renove seu pedido de LIP junto ao municipio, ele
devera solicitar novamente junto ao Instituto um novo recolhimento
previdenciario, se assim o quiser.

§11. O periodo de recolhimento previdenciario do segurado, estando
o mesmo de LIP, importard em contagem de tempo contributivo, contudo ndo
surtird efeitos para contagem de tempo de efetivo exercicio publico, por estar
afastado de seu cargo.

§12. Enquanto o servidor estiver afastado por LIP ndo podera gozar
de nenhuma concessio de beneficios previdencidrios junto ao PREV Abadia,
mesmo que ele esteja realizando os recolhimentos previdenciarios, por encontra-
se afastado de seu cargo efetivo.

“Art. 95A. Fica criado a partir da aprovagdo e publicagdo da presente
lei o Comité de Investimentos - COINV do Fundo de Previdéncia Social de Abadia
de Goias - PREV ABADIA, que tem por objetivo assessorar, em carater consultivo e
deliberativo, a Diretoria Executiva nas decisdes relacionadas a gestdo dos ativos,
observadas a seguranca, rentabilidade, solvéncia e liquidez dos investimentos a
serem realizados, de acordo com a legislacdo vigente e a Politica de Investimentos.

Art. 95B. O Comité serd composto de 03 (trés) membros e
constituido da seguinte forma:

I - 01 (um) membro representante dos servidores ativos;

II - 01 (um) membro indicado pelo Conselho Municipal de
Previdéncia - CMP;
I1I- 01 (um) Gestor dos recursos do RPPS;

§1°. Para cada membro titular devera ser nomeado um suplente.
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§22. Os membros do Comité de Investimento, todos para um
mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser reconduzido uma unica vez, por igual
periodo, serdo indicados do seguinte modo:

a) 02 (dois) servidores ativos, sendo um titular e um suplente,

ambos indicados pelo Prefeito Municipal;
b) 02 (dois) representantes do Conselho Municipal de Previdéncia -
CMP, sendo um titular e um suplente, ambos indicados pelo CMP;

¢) 01 (um) Gestor de Recursos, nos termos do art. 95E, § 29 desta
lei, tendo como suplente o Diretor Financeiro do Prev-Abadia,
que ndo podera ser indicado para atuar como titular do Comité
de Investimentos, sendo na posi¢do de suplente do Gestor de
Recursos;

§32. 0 Comité de Investimentos sera presidido, em cada reunido, por
um de seus integrantes escolhido, na ocasido, pelos seus pares.

§4°, O Comité de Investimentos, como 6rgdo consultivo e
deliberativo, possui carater auxiliar ao Gestor de Recursos, competindo-lhe emitir
recomendagbes a Diretoria Executiva sobre a andlise e avaliagio efetuadas nas
propostas encaminhadas para sua manifestagao.

§52. 0 COINV reunir-se-a ordinariamente uma vez trimestralmente e,
extraordinariamente, sempre que convocado pela Diretoria Executiva ou pela
maioria de seus membros, sendo suas recomendagdes registradas em ata.

§6°. Os membros do COINV, na condigdo de servidores publicos, nao
serdo remunerados.

§7°. 0 Gestor de Recursos ndo podera fazer parte do COINV, em razao
deste ser o 6rgdo no qual ird auxiliar aquele ora responsavel pelas aplicagoes
financeiras.

§80. A cada membro do COINV terd um suplente.

§9°. Os membros desse Comité ndo poderdo ser destituidos ad
nutum, somente podendo ser afastados nos casos previstos no art. 95C

Art. 95C. Os membros do Comité de Investimentos serdo destituidos
desta investidura por:

a) Renuncia;

b) Faltas sem justificativa a trés reunides do colegiado, consecutivas
ou intercaladas no periodo de um ano;

c¢) Conduta inadequada, incompativel com os requisitos de ética e
profissionalismo requeridos para o desempenho do mandato;

d) Por dentincia, devidamente comprovada, da pratica de atos lesivos
aos interesses dos participantes.
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Paréagrafo Unico. Sdo requisitos minimos para os membros do Comité
de Investimento:

-a) Possuir nivel de escolaridade compativel com a fungdo e
comprovada experiéncia no exercicio de atividade na érea financeira e/ou
mercado de capitais e de investimentos;

b) Néo ter sofrido condenagao criminal transitada em julgado;

¢) Nio ter sofrido penalidade administrativa por infracdo da
legislagdo da Seguridade Social ou como servidor publico;

d) Nao ter qualquer penalidade na ficha funcional nos ultimos 5
(cinco) anos;

e) Ser maior de 21 (vinte e um) anos;

f) Atender ao disposto no art. 82 da Resolucio CMN 3922, de
25/11/2010, e demais legislagdes especificas ou ao disposto na alinea “a”;

g) ser servidor ptiblico de provimento efetivo.

Art. 95D. Compete ao Comité de Investimentos — COINV:

a) Acompanhar e debater a performance alcancada pelos
investimentos, de acordo com os objetivos estabelecidos pela Politica de
Investimentos;

b) Estudar as propostas de oportunidades de participagdo em novos
negocios;

c¢) Submeter a aprovacao da Diretoria Executiva a contratacao ou
substituiciio de Gestores/Administradores terceirizados e Agente Custodiante, com
base em parecer técnico e relatérios especificos;

d) Submeter a aprovagdo da Diretoria Executiva as cartas de
mandato e/ou os regulamentos para o gestor de recursos do RPPS; e,

e) Analisar, pelo menos trimestralmente, o cendrio macroeconomico
e as expectativas de mercado.

§1°. O Comité devera reunir-se trimestralmente e em reunioes
extraordinarias sempre que necessdrio, que serdo convocadas, por escrito com
ciéncia de todos, por quaisquer de seus membros.

§2°, As reunides do COINV poderdo ser realizadas com a presenga da
maioria simples de seus membros, sendo obrigatdria a participagao do Gestor de
Recursos, bem como do Diretor Financeiro do PREV Abadia.

§3°. Nas reunides ordinarias os seguintes assuntos deverao compor a
pauta:

a) Manter os membros do Comité atualizados acerca do cenario
macroecondmico, das expectativas de mercado;

b) Manter os membros do Comité atualizados acerca da performance
dos segmentos de aplicagdo;
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c) Apresentagdo dos pareceres relacionados aos investimentos
propostos para o trimestre em curso e até a reuniio seguinte, com indicagGes e
estratégias a serem seguidas pela Diretoria Executiva e pelo Gestor de Recursos;

d) Elaborar o Fluxo de Caixa dos resgates e aplicagdes previstas para
os proximos meses, bem como apresentar o demonstrativo da movimentacdo dos
investimentos nos trés meses anteriores;

e) Outros assuntos relacionados a sua competéncia.

Art. 95E. A fungdo de gestor de recursos sera ocupada se utilizando
dos mesmos critérios estabelecidos pelo art. 95C, sendo que o seu mandado
também sera de igual periodo, ou seja, de 04 (quatro), podendo ser reconduzido
desde que haja aprovagao do Conselho Municipal de Previdéncia;

§1°. O gestor de recursos além dos critérios no caput deste artigo
cabe a ele ser obrigatoriamente certificado por entidade credenciada junto a
Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM.

§20. A fungio de Gestor de Recursos sera do presidente da diretoria
executiva do PREV ABADIA, em razdo da necessidade de se acompanhar o fluxo de
ativos do instituto, bem como todas as decisdes de gestdo devendo ser verificado
aos requisitos exigidos neste artigo;

§3°. O Gestor de Recursos ndo podera ser destituido ad nutum,
somente podendo ser afastado de suas fungdes ap6s julgado em processo
administrativo, o qual for considerado culpado por falta grave, infragdo punivel
com demissio, ou em caso de vacincia ou ainda, por decisio da maioria dos
membros do conselho;

§4°, As matérias analisadas e/ou aprovadas pelo Comité de
Investimentos serdo registradas no Livro de Atas do PREV ABADIA, que depois de
assinadas ficardo arquivadas juntamente com os pareceres/posicionamentos que
subsidiaram as recomendagdes e decisdes.”.

Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposigdes em contrério.

) GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ABADIA
DE GOIAS, aos 08 (oito) dias do més de setembro de 2014.
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